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一、成果简介

成

果

曾

获

奖

励

情

况

获奖

时间

获 奖

种 类

获奖

等级

奖金数

额(元)
授 奖

部 门

2021.01 校级教育教学成果奖 一等奖 0
惠州商贸旅游

高级职业技术学校

2015.06
广东省中等职业学校学生技能大赛

广告设计与制作赛项一等奖 1 项
省级 0 广东省教育厅

2016.03
时报金犊奖（中职学生组）

海峡两岸二等奖 1项
省级 0 时报金犊奖组委会

2016.12
广东省高职学校学生技能大赛

动漫制作技术赛项一等奖 1项
省级 5万 广东省教育厅

2017.05

广东省中等职业学校学生技能大赛

三等奖 5 项、高职学校学生技能大赛

二等奖 3项

省级 5万 广东省教育厅

2018.09
高职院校艺术设计类专业课程考核

模式改革实践研究
校级 1万

惠州商贸旅游

高级职业技术学校

2018.05
第三届全国职业院校教师微课大赛

一等奖 2项、二等奖 1项，三等奖 1项
国家级 1.2 万

中国职业技术教育学会

信息化工作委员会

2019.05
广东省公共实训中心建设项目——惠

州文化创意专业群公共实训中心
省级 320 万 广东省教育厅、广东省财政厅

2019.05
第四届全国职业院校教师微课大赛一

等奖 1项、二等奖 5项，三等奖 1项
国家级 1.2 万

中国职业技术教育学会

信息化工作委员会

2019.10
第七届全国高校数字艺术大赛

一等奖 5项
国家级 0

工业和信息化部

人才交流中心

2020.08 “十三五”职业教育国家规划教材 1部 国家级 0 国家教育部

2020.09
CACC 第 17 届中国动漫金龙奖

最具实力组织单位奖 1项
国家级 0

中国国际漫画节金龙奖

组委会

2020.10
全国大学生网络文化节

三等奖1项
国家级 0

教育部思想政治工作司

中央网信办网络社会局

2020.12
国际设计类比赛

银奖 3 项
国际级 0

新加坡国家艺术理事会视觉

艺术部、新加坡金沙艺术科学

博物馆、新加坡文艺协会

成

果

起

止

时

间

起始：2014年 9月
完成：2016年 3月
实践检验时间：(2016年 3月—2021年 3月）共 5年

主

题

词

职业教育；中高职衔接；课程思政
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1.成果简介（不超过 600 个汉字）

2012 年 9月，惠州商贸旅游高级职业技术学校由原惠州商业学校、

惠州外贸学校、惠州旅游学校三校合并建立，在原办学基础上于 2014 年

3 月成立惠州城市职业学院，实现中高职一体化办学。为构建中高职衔

接、贯通的人才培养“立交桥”，提升学生职业素养和就业能力，引导学

生树立正确的价值观、艺术观和创作观，促进办学水平提升，2014 年 9

月制定《艺术设计系关于修订中高职衔接人才培养方案的指导意见》，正

式启动建设，将“课程思政”元素融入中高职美术设计与制作、动漫制

作技术专业人才培养全过程，2016 年 3 月，全面实施基于“课程思政”

理念的人才培养模式改革，开始实践检验。

成果是落实教育部《关于深化职业教育教学改革全面提高人才培养

质量的若干意见》的探索，是培养学生具备崇尚劳动、敬业守信、创新

务实、工匠精神，成为高素质技能型人才的实践。

经过五年的实践检验，培养目标产生重大成效，应用效果明显：

（1）学生素养和专业能力提升明显，共获得国际级比赛奖项 10 项，

国家级比赛奖项 39 项，省级各类比赛（职业院校学生技能大赛）87 项、

市级奖项 23项。

（2）教师教学和科研水平显著提高，获评“广东省南粤优秀教师”

称号 1 人，取得全国职业院校教师微课大赛一、二、三等奖 17 项、全国

高校数字艺术设计大赛教学课件设计二等奖 1 项、指导学生获奖 160 余

项,公开发表论文 80 余篇，申请发明专利 1 项，实用新型专利 1 项，外

观专利 14项、“十三五”职业教育国家规划教材 1 项、承担省、市级科

研课题 13项。
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2.成果主要解决的教学问题及解决教学问题的方法（不超过 600 个

汉字）

成果主要解决的教学问题：

一是全球化背景下，复杂多样的社会价值观对艺术专业学生意识形

态造成冲击，学生容易出现价值观偏离、职业素养意识欠缺、岗位适应

能力差等问题；

二是中高职人才培养方案的制定缺乏系统化设计，中高职“课程思

政”衔接缺乏统筹规划，存在重复、脱节、不连续等现象，导致“课程

思政”教学目标达成度较低。

解决教学问题的方法：

（1）建设融合课程思政的中高职衔接人才培养体系

课程思政是落实立德树人根本任务的关键，通过将育人要求和价值

观教育有机融入专业课程体系，丰富学生的课程实践，提高学生审美素

养和文化自信，利用课程思政引导学生树立正确的价值观，艺术观、创

作观。

（2）构建中高职协同的艺术专业人才培养育人平台

以学生发展为本，成长为纲，不同办学层次学校共同成立中高职艺

术专业建设委员会，建设协同育人平台，从办学整体、全学段做出协同

规划，共同制定适应文化创意行业发展、产业需要、学生发展的艺术专

业人才培养方案衔接体系，推动艺术专业人才培养的有效衔接及不同办

学层次教育教学目标的达成。

（3）实施融入“课程思政”的中高职学生实践活动

成果构建中职学段以“劳动教育”、“主题团日”等活动，高职学段

以“乡村振兴”、“三下乡”、“志愿者服务”等系列品牌活动为载体，实

施中高职“国情认知+社会适应+文化融合+职业认同”学生实践活动，

提高了学生职业素养和岗位能力，促进了学生正确价值观和创作观的形

成，提升了学生的专业水平。
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3.成果的创新点（不超过 600个汉字）

（一）率先将课程思政理念贯穿中高职一体化人才培养全过程

成果于 2014 年 9 月开始探索，在中职艺术设计与制作专业与对接高

职院校艺术设计专业课程和思政课程负责人召开联席会议，针对中高职

艺术设计专业课程思政建设衔接中存在的问题，由我校联动成立课程思

政建设小组统筹考虑中高贯通课程思政协同机制和考核制度；在中高职

两个学段的艺术设计专业课程教育中，按照既定目标分阶段、有序融入

思政元素，将课程思政纳入教学各环节评价和考核，率先将课程思政理

念贯穿中高职一体化人才培养全过程。

（二）“融合式”课程促进了思政教育与专业教育共生共长

成果注重课程思政与专业教育融合，我校艺术设计与制作专业与惠

州城市职业学院动漫制作技术专业、服饰与服装设计专业、建筑与内设

计专业共同建设“艺术设计+思政教育”中高职一体化课程标准和课程资

源；引入专职思政教师为艺术设计专业课程思政导航，形成“专业教师+

思政教师”课程思政双师团队，共同开展“课程思政”与“思政课程”协同育

人，使思政教育与专业教育共生共长。

（三）“项目化”教学为载体提升了专业课程思政育人成效

依托课程教学，结合师生科研、社会服务、校企合作、专业竞赛项

目，探索形成了以项目化教学为载体，以“艺术设计+红色文化”、“艺术

设计+乡村振兴”、“艺术设计+传统文化”、“艺术设计+文旅融合”为主题

的艺术设计专业课程思政建设实施路径，在“接地气”的同时也增强了学

生的文化自信和人文素养。
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4.成果的推广应用效果（不超过 600个汉字）

（1）学生职业素养和专业技能明显提升

通过实施基于“课程思政”理念的人才培养模式，增强了学生学习

兴趣和信心，课程满意度达到 98%；职业素养及综合能力提升明显，较

实施前，就业率提高 15%、专业对口率从 65%提升到 80%，专业技能水平

显著提高，自检验以来，取得国际类比赛奖项 10 项，国家级比赛奖项

39项，省级各类比赛（职业院校学生技能大赛）87项，表现优异。

（2）教师开展课程思政意识及教学水平不断提高

教师累计建设课程思政理念的专业“金课”20 门（中职 12 门，高职 8

门），取得广东省教师教学能力大赛二等奖 1 项、三等奖 1 项，广东省

青年教师教学能力大赛三等奖 2 项、全国职业院校教师微课大赛一、二、

三等奖共 17项，发明专利 1项、外观专利 14项，发表高水平期刊论文

150 篇，出版教材 9 部，承担省级课题 13 项、指导学生获奖 160 余项。

（4）成果社会影响广泛

成果得到国家级媒体（人民政协报、中国教育报、CCTV 百姓春晚）

报道 4 次、省级媒体（广州日报、南方都市报、南方日报）报道 4 次、

市级媒体报道 1次、校级媒体报道 20余次， 鲁昕、傅振邦等领导与专

家来校考察，参观育人成果，均给予高度评价，社会产生广泛持续影响。

（5）成果在多所职业院校中得到推广应用

成果的模式和经验先后得到 100 多所职业院校来访参观学习、1000

多人次来访，惠州市理工职业技术学校、陆河县职业技术学校、惠州经

济职业技术学院等3所职业院校学习应用该成果，在校内进行推广应用，

理论成果及社会效益得到广泛体现。
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